
 

Llamado a ocupar puesto de Tester de Software (QA) 

El Fondo Nacional de Recursos (FNR) convoca a interesados/as en ocupar una 

posición de Tester de Software para integrarse al equipo de Tecnología de la 

Información.  

Dependencia: Coordinador de desarrollo de Unidad de Informática.  

Objetivo del puesto 

• Ejecutar planes de prueba, detectar errores y validar que las aplicaciones de 

software cumplan con los requisitos funcionales y técnicos antes de su puesta en 

producción, garantizando la estabilidad y seguridad de la operativa 

institucional. 

Responsabilidades principales 

● Ejecución de pruebas: realizar pruebas funcionales, de regresión y de humo en 

los diferentes sistemas del FNR. 

● Documentación de incidentes: reportar errores (bugs) de forma clara y 

detallada en las herramientas de seguimiento, colaborando con el equipo de 

desarrollo para su resolución. 

● Diseño de casos de prueba: elaborar escenarios y casos de prueba basados en 

los requerimientos del negocio. 

● Validación de datos: verificar la integridad de la información procesada por los 

sistemas. 

● Certificación: participar en la validación final junto a los usuarios clave para 

asegurar la aceptación del software. 

Formación 

• Personas con formación específica en Testing de Software finalizada (ej. Centro 

de Ensayos de Software - CES, certificaciones ISTQB o similares). 

• O estudiantes de carreras técnicas de TI (ej. Analista Programador, Tecnicatura 

en TI de UTU/ORT/UDE o carreras cortas afines). 

 

Conocimientos 

• Metodologías de QA: Sólidos conocimientos en metodologías y técnicas de 

testing de software, con capacidad para el análisis de requerimientos, diseño y 

ejecución y documentación de casos de prueba, y reporte detallado de 

defectos. 

• Gestión de Datos: Manejo de consultas básicas e intermedias de SQL para la 

verificación y validación contra bases de datos. 

• Herramientas: Experiencia en el uso de herramientas de gestión de incidentes y 

entornos de trabajo colaborativo. 



 

 

Experiencia 

• Se valorará experiencia comprobable de mínimo de 1 año en roles de testing o 

control de calidad de software. 

 

Competencias personales 

• Persona proactiva. 

• Capacidad analítica. 

• Compromiso con la calidad para asegurar la excelencia de los sistemas que 

soportan las prestaciones cubiertas por el FNR, garantizando la eficiencia y 

seguridad en la gestión de la salud de nuestros beneficiarios. 

Competencias valoradas para el puesto 

• Experiencia en el sector salud o manejo de sistemas con datos sensibles. 

• Conocimientos básicos en automatización de pruebas. 

• Habilidades de comunicación para interactuar con usuarios de áreas no 

técnicas. 

• Gran capacidad de organización y atención al detalle. 

Condiciones: 

● Carga horaria: 40 horas semanales 

● Plazo: Contrato a un año. 

● Modalidad: híbrido. 

 

 

Incompatibilidad. Es requisito absoluto del cargo no desempeñar ninguna actividad en 

el área de la salud al asumir el cargo, tanto sea en el ámbito privado como en el 

público, excepto la docencia. 

 

Selección. Se realizará en base a criterios exclusivos del FNR. 

Contempla lo dispuesto por el Art. 4º de la Ley Nº 19.122 de 21/8/2013 y el Art. 49 de la Ley Nº 

18.651 de 19/2/2010. 

 

 

 

 

Se recibirán postulaciones hasta el 30 de abril de 2026, únicamente 

por sitio web del FNR: http://www.fnr.gub.uy -> Llamados 
 

http://www.fnr.gub.uy/llamados-abiertos

