
 
 

 

 

LLAMADO A COORDINADOR/A DE LA UNIDAD FINANCIERO CONTABLE 

 

El Fondo Nacional de Recursos convoca a profesionales interesados/as 

en postularse para el cargo de Coordinador/a de la Unidad Financiero 

Contable. 

Buscamos una persona con perfil dinámico y proactivo, con sólida 

capacidad de planificación estratégica y fuerte orientación a 

resultados. Será clave contar con habilidades de liderazgo, 

organización y toma de decisiones, así como con la capacidad de 

gestionar procesos en entornos de alta responsabilidad técnica. 

Valoramos especialmente la motivación frente a los desafíos operativos 

y una mirada estratégica orientada a la mejora continua, la 

modernización de procesos y la incorporación de nuevas tecnologías 

que aporten eficiencia y transparencia a la gestión. 

 

Objetivos del puesto 

Coordinar, supervisar y optimizar los procesos de la Unidad Financiero 

Contable y todas sus áreas dependientes, asegurando la integridad de 

la información financiera, garantizando el cumplimiento de las 

normativas vigentes y políticas internas. El titular será el responsable de 

liderar la transformación digital del área a través de la optimización del 

ERP Nodum. 

Reporta a: Sub-Dirección Administrativa. 

Equipos a cargo: Gestión de un equipo multidisciplinario (aprox. 10 

personas) en las áreas de contaduría, tesorería, control de aportes y 

liquidación de actos médicos (IMAE). 

 

Experiencia y formación requeridas (excluyente) 

• Título: Contador Público. 

• Experiencia: mínimo 5 años en cargos de jefatura, gerencia o 

mandos medios en áreas de contabilidad, administración y/o 

finanzas, operando con sistemas ERP, preferentemente Nodum 

ERP.  

• Liderazgo: experiencia comprobada gestionando equipos. 

 

 

 



 
 

 

Experiencia y formación valoradas (no excluyentes) 

• Será altamente valorado contar con posgrado culminado en: 

contabilidad, contabilidad y tributaria, administración, MBA, 

finanzas, costos y gestión empresarial o similares que sean 

relevantes para el puesto. 

• Formación en gestión de equipos o similar. 

• Formación en gestión de proyectos. 

• Formación o experiencia comprobable en herramientas para 

trabajo con datos (Por ejemplo: SQL, herramientas BI, o similares). 

 

Responsabilidades Clave 

A. Planificación y Gestión Estratégica 

• Dirección de equipos: supervisar y planificar las operaciones de 

todas las áreas dependientes, asegurando estándares de 

calidad y cumplimiento de plazos críticos. 

• Control de gestión: elaborar y analizar reportes de ejecución 

presupuestal, indicadores financieros y estados contables para 

el apoyo a la toma de decisiones de la Dirección. 

• Procesos y documentación: diseñar y documentar políticas 

contables y flujos de procesos para mejorar la eficiencia 

operativa. 

B. Gestión Contable, Impositiva y Financiera 

• Cierre y auditoría: responsable directo del balance anual y 

principal nexo con la auditoría externa. 

• Cumplimiento fiscal: supervisar la liquidación de impuestos y 

declaraciones juradas (contribuyente CEDE), actuando como 

asesor en criterios impositivos. 

• Tesorería y activos: dirigir los ciclos de pagos, cobros, 

inversiones y la gestión de inventarios (activo fijo y bienes de 

cambio). 

C. Relacionamiento Institucional y Sistemas 

• Representación técnica: actuar como contraparte ante 

organismos de control: Tribunal de Cuentas (TCC), Auditoría 

Interna de la Nación (AIN), INE, DGI y BPS. 

• Liderazgo en ERP Nodum: supervisar la parametrización 

funcional de módulos contables, financieros y de costos, 

asegurando la integridad de los datos y flujos de información. 



 
 

 

Habilidades Técnicas Requeridas en ERP (excluyente) 

Se considera altamente valorado si la experiencia es con Nodum ERP. 

 

• Estructura y dimensiones: dominio del plan de cuentas y el análisis 

contable por dimensiones.  (por ejemplo: auxiliares, titulares, 

centros de costo, negocios y actividades).  

• Mantenimientos y parametrización: capacidad para gestionar 

mantenimientos maestros como cuentas contables, monedas, 

definición de asientos de venta y conceptos de rendición. 

• Módulo de costos: conocimiento en la ejecución de corridas de 

costos y contabilización de la activación de gastos. 

• Liquidación de Impuestos: parametrización de tasas, tipos de 

retención (IVA, RIVA) y gestión de certificados de crédito y 

resguardos en el sistema. 

 

Habilidades Valoradas (no excluyentes) 

• Reporting avanzado: uso experto del navegador contable (o 

similares de otro ERP). 

• Conocimiento del modelo de datos de Nodum ERP respecto a los 

procesos bajo su responsabilidad. 

• Creación de consultas personalizadas en Nodum Query. 

• Elaboración y/o análisis de visualizaciones en Power BI o 

herramienta similar. 

• Formación o experiencia en diseño y/o evaluación de procesos. 

 

Incompatibilidad 

Es requisito absoluto del cargo no desempeñar ninguna actividad en el 

área de la salud al asumir el cargo, tanto sea en el ámbito privado 

como en el público, excepto la docencia. 

 

Condiciones del Cargo 

Horario de trabajo: 40 horas semanales. 

 

 

Se recibirán postulaciones hasta el viernes 27 de marzo de 2026, 

únicamente por el siguiente link: https://www.fnr.gub.uy/llamados/ 

 

 

https://www.fnr.gub.uy/llamados/

