DE RECURSOS

fdidicled At ile Espechallzad

8 FONDO MACIOMAL

Acta N°13/15 del 9.07.15

1.1) Comunicacion del Hospital Italiano informando sobre aumento del 20% en el
arancel de los anestesistas. Se toma conocimiento.

2.1) Renuncia del Prof. Oscar Noboa a la Comision Técnica Asesora, como

consecuencia de haber sido designado como Profesor de la Catedra de Nefrologia. Se
resuelve por unanimidad: Aceptar la renuncia presen tada por el Prof. Oscar
Novoa a la CTA, y cursar nota agradeciendo los apor  tes brindados a la Comisi én

Técnico Asesora durante su per iodo de actuaci 6n.

2.2) Contratos de la Jefe de RR.HH., Lic. Sandra Penas y la Directora de
Administracion, Cra. Patricia Schmand. Se resuelve por unanimidad: 19 Aprobar
los contratos de la Jefe de RR.HH, Lic. Sandra Pena s y la Directora de
Administracién, Cra. Patricia Schmand.- 29 Encome  ndar a la Direccion General
que para la dltima reunion del mes de setiembre tra  iga un informe y propuestas
de las nuevas formas de contratacion del total de |  os funcionarios.

2.3) Propuesta de efectivizacion del funcionario Martin Porteous como personal
dependiente del FNR. Se resuelve por unanimidad: Efectivizar a Martin Po  rteous
a partir del vencimiento del contrato a prueba vig ente.

2.4) Actualizacion de la normativa de cobertura para la Enfermedad de Fabry. Se
resuelve por unanimidad: Aprobar la actualizacion d e la normativa de cobertura
para la Enfermedad de Fabry.

2.5) Recurso de reposicion del paciente R.S. contra resolucion denegatoria de
cobertura de implante coclear. Se resuelve por unanimidad: 19 Mantener la
resolucién del recurso por ser la misma ajustada a derecho. 29 Sin perjuicio de
ello, proceder al cumplimiento de la sentencia dic  tada por el TAC 3°el dia
30/06/15 con el N°0007-107/2015. 39 Autorizar la  aplicacion de esta resolucion
sin esperar a la firma de presente Acta.



